Brug FOPA-modellen til at analysere
virksomhedens behov

For at skrive et mdéilrettet CV, er det vigtigt, at du undersgger virksomhedens behov.

Ved at anvende FOPA-modellen, far du et overblik over, hvad arbejdsgiver efterspgrger
- 0g hvordan du matcher det. De kompetencer, du matcher, skal tydeligt fremgé af dit CV.

Har du erfaring, der ikke er relevant for stilingen, kan du med fordel udelade den eller omtale den kort.
P& den méde friger du plads til at uddybe netop de erfaringer, uddannelser og kompetencer, der er
relevante i forhold til jobbet.

FOPA-modellen:

Faglighed Personlighed
(der spges) (der spges)

Opgaver Andet

(der skal lpses) (dét, du finder i din udvidede research)




Din FOPA-model

Faglighed

(der spges)

Personlighed
(der spges)

Her noterer du, hvad de sgger:

Faglig baggrund, fx erfaring og/eller uddannelse, samt kon-
krete praktiske kompetencer, fx [T-kompetencer eller sprog.

>

>

Her noterer du, hvad du matcher af ovenstdende:

Du kan efterfglgende tilfgje de faglige kompetencer, du
matcher - fx projektledelse og strategiudvikling — i en
sektion i dit CV, som du kalder ‘'Faglige kompetencer.

Her noterer du, hvad de sgger:

Dvs. mé&de at veere pd eller teenke pd, fx iderig,
struktureret, udadvendt eller resultatorienteret.

>

>

Her noterer du, hvad du matcher af ovenstdende:

Du kan gruppere de karaktertroek, der ligner hinanden,
under én overskrift. Derefter kan du tilfgje dine karaktertreek
i en sektion i dit CV, som du kalder ‘Personlige kompetencer.
Hvis du vil blive klogere p& dine personlige kompetencer,
kan du tage personprofiltesten PAPI2 - gratis som
CA-medlem.

>

>



https://www.ca.dk/vaerktojer/personprofil-og-logisk-test/

Din FOPA-model

Opgaver

(der skal lpses)

Andet

(dét, du finder i din udvidede research)

Her noterer du de opgaver, som de gnsker,
du kan udfgre:

>

>

Her noterer du, hvilke opgaver du har erfaring
med af ovenstdende:

>

>

Her noterer du, hvad du ellers har lcert om
virksomheden gennem research

Det kan fx veere, at virksomheden er pd vej ind pd et nyt
marked eller har en ny strategi, som du kan bidrage til
lykkes. Du kan bruge databasen Lasso X (gratis som
CA-medlem), i din research af virksomheden.

>

>

Her noterer du, hvad du matcher af
ovenstdende:

>

>



https://www.ca.dk/vaerktojer/virksomhedsdatabasen-lasso-x/
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