CA Lansikring

Produktinformation (IPID)

Denne forsikring formidles af Howden Forsikringsagentur A/S f. Am Trust International Underwriters DAC.
Forsikringsselskabet for alle dele af denne police er Am Trust International Underwriters DAC.

Her kan du laese en kort beskrivelse af vores Lansikring. Veelger du at oprette forsikringen, far du de samlede betingelser og
policen, der sammen udger aftalen mellem os.

Hvilken form for forsikring er der tale om?

Denne forsikring er en lgnforsikring, der omfatter deekning ved ufrivillig arbejdslgshed.
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Hvad daekker den?

¥ Ved ufrivillig arbejdslgshed betaler
forsikringen den valgte forsikringsydelse.
Efter udlgbaf selvrisikosperioden pa 30 dage
betaler forsikringen en ydelse pa 1/30 af den
aftalte forsikringsydelse for hver dag du er
ufrivillig arbejdslas og samtidig modtager
arbejdslgshedsdagpenge.

¥ Forsikringen betaler op til 360 dage pr.
arbejdslgshedsperiode.
Den maksimale ydelsesperiode er 12 maneder
for hver arbejdslgshedsperiode, og 36 maneder
i hele forsikringens labetid. For forsikringer
tegnet som dimittend er den maksimale
ydelsesperiode 6 maneder, indtil overgang til de
almindelige betingelser.

¥ Forsikringsydelsen kan maksimalt udgere
80% af den hidtidige indkomst efter fradrag af
arbejdsmarkedsbidrag.

¥ Du er ogsa daekket, hvis den ufrivillige
arbejdslgshed skyldes fuldt tab af erhvervsevne
pga. sygdom eller ulykke eller hvis du mister
erhvervsevnen, mens der allerede sker
udbetaling pga. ufrivillig arbejdslgshed.
Dette selv om du ikke er til rddighed for
arbejdsmarkedet og modtager sygedagpenge.

Hvad daekker den ikke?

X

Lonsikring daekker ikke, hvis

Du har udfert arbejde mindre end 12 maneder
i et fast ansaettelsesforhold, hvor der ikke er en
slutdato pa ansattelseskontrakten.

Du ved tegning af forsikringen havde kendskab
til en forestaende arbejdslashed eller havde
grund til at antage, at det sandsynligvis ville
ske, medmindre du ophgrer i en tidsbestemt
kontrakt, hvor ansaettelsen afsluttes mere end 2
ar efter forsikringens tegningstidspunkt.

Du selv har opsagt dit job.
Du har faet karantaene i a-kassen.

Du ved forsikringens etablering eller senere har
givet urigtige eller ufuldsteendige oplysninger
eller fortiet omstaendigheder, som er af
betydning for forsikringsdaekningen.

Du ikke er medlem af CA, jf. dog de szerlige
regler om medlemskab i de fuldstaendige
forsikringsbetingelser ved arbejde i gvrige E@S
lande.

Du i kvalifikationsperioden bliver arbejdslas,
bliver opsagt eller varslet om en opsigelse.

Du mister dit arbejde pga. bortvisning, tjeneste-
forsemmelse, bedrageri, uzerlighed eller
lignende forhold.

Du tiltreeder et tilbud om ophear i ansaettelsen i
henhold til en kollektiv aftale om fratreedelses-
ordning, som er udmeldt af din arbejdsgiver
forud for tegningstidspunktet.
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Er der nogen begraensninger af deekningen?

! Den lgbende udbetaling af forsikringsydelser kan aldrig overstige 30.000 kr. pr. maned. Har du valgt dimittend
forsikring kan den lgbende udbetaling af forsikringsydelser aldrig overstige 6.000 kr. pr. maned det forste ar.

Udbetalinger af forsikringsydelser kan sammen med udbetalinger fra et ansaettelsesforhold samt dagpenge
fra a-kassen, sygedagpenge og pensions-/forsikringsbelab, som udbetales som folge af den ufrivillige arbejds-
lashed, maksimalt udgere 80% af den hidtidige lon efter fradrag af arbejdsmarkedsbidrag. Det uanset om den
valgte forsikringsydelse er hgjere.

Du kan hgjst fa udbetalt forsikringsydelser i op til 360 dage pr. arbejdslgshedsperiode, og i alt op til 1080 dage
ved flere adskilte arbejdslgshedsperioder.

Hvor er jeg deekket?

v Forsikringen daekker medlemmer af CA, der enten er selvstaendige eller er ansat som lsnmodtagere i Danmark og
modtager arbejdslgshedsdagpenge fra CA.

Hvilke forpligtelser har jeg?

«  Du har pligt til at orientere os, safremt du:
- ikke laengere er bosat i Danmark
- treekker dig permanent tilbage fra arbejdsmarkedet
«  Du skal anmelde ufrivillig arbejdslashed uden ugrundet ophold
«  Du skal betale din preemie til tiden
«  Du skal give os samtykke til at indhente oplysninger om relevante forhold hos din a-kasse, leege og andre
«  relevante akterer
« Iforsikringens lgbetid skal du veere medlem af CA’s a-kasse pa nzer, hvis du tager arbejde i udlandet og
efter E@S regler skal overflyttes til arbejdsleshedsforsikringen i beskaeftigelseslandet.

Hvornar og hvordan betaler jeg?

Betalingsfristen af praemieopkraevningen fremgar af fakturaen.

Sammen med praemien opkraeves de offentlig fastsatte afgifter til staten. Forsikringstageren betaler de udgifter, der er
forbundet med opkraevningen og betaling af praeemie.

Betales preemien ikke rettidigt, ophgrer forsikringen i henhold til Forsikringsaftalelovens bestemmelser §13.

Vi anbefaler, at du tilmelder betalingen til BetalingsService, saledes at betalingen sker automatisk, men det er ogsa
muligt at fa tilsendt indbetalingskort.
Praeemien opkraeves kvartalsvis forud. | de perioder, hvor der udbetales forsikringsydelser, skal praemien betales.

Hvornar gar deekningen fra og til?
Forsikringen lgber lige sa laenge som du er medlem hos CA, medmindre forsikringen opsiges

«  Forsikringen udlgber i den maned, hvori du fylder 65%2 ar

«  Forsikringsdaekningen for ufrivillig arbejdslashed begynder efter udleb af 9 maneders kvalifikationsperiode. Hvis du
har kebt forsikringen som dimittend dog kun 6 maneder

» Nar du har betalt til en forsikring, der er kabt som dimittend i 12 maneder, overgar forsikringen automatisk til
de almindelige forsikringsbetingelser og praeemier.

Hvordan opsiger jeg aftalen?

Du har 14 dages fortrydelsesret, efter du har tegnet forsikrigen. Herefter kan du nar som helst opsige forsikringen med
30 dages varsel til udgangen af en maned. Fortrydelsen eller opsigelsen skal ske til Howden Forsikringsagentur A/S.



