Brug FOPA-modellen

til at analysere
virksomhedens behov

Hvis du er i tvivl om, hvad der er vigtigst at have med i dit CV, s& kan du finde ud af det
ved at anvende FOPA-modellen.

For at skrive et mélrettet CV, er det nemlig vigtigt, at du undersgger virksomhedens og
stillingens behov.

FOPA-modellen viser dig, hvad arbejdsgiveren beskriver, at de sgger, og hvordan du
matcher det.

Det, du matcher, skal du sikre at f& fremhcevet i dit CV.

Hvis du har erfaring i dit CV, der ikke efterspgrges af virksomhedens, s& kan du udelade
det eller blot ncevne det kort. Fx kan du indscette en uddannelse, eller en stilling du har
haft, men undlade at uddybe din erfaring derfra.

P& den mdade fér du mere plads til at uddybe relevante stillinger, uddannelser og
erfaringer. Dermed bliver det tydeligt for din modtager, at du har det, der skal til.

FOPA-MODELLEN:

FAGLIGHED PERSONLIGHED

OPGAVER ANDET
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Faglighed Personlighed

(der spges) (der sgges)
Her noterer du, hvad de sgger: Her noterer du, hvad de sgger:
> faglig baggrund, fx erfaring/uddannelse dvs. md&de at veere pd eller tcenke pé, fx iderig,
) struktureret, udadvendt, resultatorienteret
> konkrete praktiske kompetencer, fx IT/sprog
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
Her noterer du, hvad du matcher af ovenstdende: Her noterer du, hvad du matcher af ovenstdende
eller grupperer lignende karaktertroek i grupper
% med en overskrift, som du fx kan fremhceve i
> dit CV under en sektion, du kalder ‘'styrker’ eller
‘kernekompetencer?
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
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Opgaver Andet

(der skal lgses) (dét du finder i din udvidede research)
Her noterer du de opgaver, som de gnsker, du Her noterer du, hvad du ellers har lcert om
kan udfgre: virksomheden gennem research, fx om de er pd vej
ind p& et ny marked, ny strategi, eller ny lovgivning
> pd omrdadet, som du kan hjcelpe til at lykkes:
> >
> >
> >
> >
> >
> >
> >
> >
> >
>
Her noterer du, hvilke opgaver du har erfaring Her noterer du, hvad du matcher af ovenstéende:
med af ovenstdende: N
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
>
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